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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COPIA No - DE L coPias
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EOGQOTA, D.C. 1 7 OV 7005

DIRECTIVA MINISTERIAL PERMANENTE

No‘g % 12005

ASUNTO Politica ministerial que desarrolla criterios para el pago de

recompensas por la captura o abatimiento en combate de
cabecillas de las organizaciones armadas al margen de la ley,
material  de guerrea, intendencia o comunicaciones e
informacion scbre actividades relacionadas con el narcotrafico
y pago de informacion que sirva de fundamento para la

AL

.

continuacién -de labores de inteligencia y el posteror
planeamiento de operaciones.

1. OBJETO Y ALCANCE..

Finalidad

Definir una politica ministerial que desarrolle criterivs clarcs y definidos para
el pago de recompensas por la captura o abatimientc en combate de
cabecillas de las organizaciones armadas al margen de la ley, material de
guerra, intendencia o comunicaciones e informacion sobre actividades
relacionadas con el narcotrafico y pago .de informacién que sirva de
fundamento para la continuacion de labores de inteligencia y &l posterior

planeamiento de operaciones.
Objetivos Especificos

i} Definir pago por informacién y-pago por recompensas.

iy Fijar criterios de valoracidbn para cancelar recompensas por los

principales cabecillas age las OAML v los cabecillas de narceiréiico, de
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SECRETO
tzl forma gue sirva para reducir los inceniivos del terrcrismo y otros
delitos como el secuestro.

iiiy Establecer montos claros 'y predeterminados para  cancelar
recompensas por material de guerra, intendencia o comunicaciones ¢

actividades reiacionadas con el narcotrafico.

Definir un mecanismo de priorizacion de los integranies de las OAML

V)
mediante su clasificacion en niveles.

v) Definir los documentos genéricoes que soportan los  resultados
operacionales para ef pago de recompensas.

vi) Establecer un flujogramar de procedimiéﬁib unificado para toda fa Fuerza
Publica para. ta cancelacion de pago por informacion y pago de
recompensas.

vii) Crear un Comité Técnico encargade del seguimiento de los objetivos de

la presente Directiva,

Referencias

i) Directiva 016/98 MDN-SEG-252 por el cual se establece un sistema de
 pago de recompensas por la captura de cabecilias de grupos &l margen

ii) Resolucion 04844/99 de la Contraloria General de la Republica (control

i} F’élitiéas del Ministerio de Defensa Nacicnal.

C.

detatey:

fiscal de los gastos reservados).
d. Vigencia

.

== 18

A partir de la fecha de su expedicion y deroga las disposiciones contenidas
en la Directiva No. 20 de 2005 y deméas normas sobre el particular que le

sean contrarias.

2. PAGQ POR INFORMACION Y PAGQ DE RECOMPENSAS.-

Pago de Retempensas:

Consisie en la retribucidén en dinero ¢ en especie, previamente establecida
per el Gobierno Nacional, a una persena indeterminada por informaciones
oporiunas y veraces proporcionadas a la Fuerza Publica, gue conduzcea a la”
captura o abaiimienioc de combaie de cabecillas de fas OAML o cabecillas
del narcotréfico, sobre la ubicacidén de material de guerra, intendencia vy
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comunicaciones e informacion sobre zclividades relacionadas con el
narcolidfico v que previo a su registro, analisis, comparacion, evaluacion,
difusién de lz informacidén y plancacion operative, siempre generan
resultados positivos 0 permite contrarrestar acciones deiictivas.

El monte de los dineros o beneficios gue reciba la fuentz estara supeditado
a le calidad, utiiidad e impacio de los resultados operzcionales obienidos vy
el crilerio de valoracion de Iz recompensa sera dispuesio con base en los
criterios de valoracion esteblecidos en la presente directiva.

Pago de Informacion:

Es la retribucion en dinero o en especie, que se enfrega a ung persona
natural, por el suministro de datos de interes para las actividades de
inteligencia, contrainteligencia e Investigacion crminal, respecto de
actividades delictivas que afecten la seguridad y la estabilidad en cualquier
regién del pais. Sobre conocimiento de actividades delictivas, ubicacion de
elementos, materiales, armamento y equipos de organizaciones y/o sujetos
al margen de la ley en un lugar determinado que sirvan de fundamento para
la continuacion de labores de inteligencia y el posterior planeamiento de

operaciones.

Estos datos pueden provenir de elementos confiables ocasionales y que a
pesar de que sus informaciones se registren, analicen, comparen y evalien
no—siempre--generan resuftados positivos, siendo en ocasiones la

continuacién de datos suministrados con anterioridad y gque daran
resultados positivos posteriores.

3. CRITERIOS DE VALORACION PARA EL PAGO DE RECOMPENSAS POR
CABECILLAS DE LAS ORGANIZACIONES DE LAS OAML Y CABECILLAS

DEL NARCOTRAFICO.-

Los criterics de valoracion necesarios parz establecer los niveles de recompensa
se definiran por los siguientes aspectos en orden de prioridad; de modo gue cada

criterio cerresponda a un nivel de recompensa:

NIVEL | CUPOS MONTGS CRITERIOS DE VALORACION
(HASTA) .
! BEASTA 15 | 13.106 SMLV Maximos cabecilizs de cada OAML ¢ gue sin sef
{$5,000 miliones) de rengo maximc son publicamente reconocidos
por sU atrocidad eh su accionar contra la poblacion
civil yv/o que constiiuyen una amenaze para la
sequridad nacional.
i P HASTA 40 | 4 300 SMLV | Cabecilas de estructuras mavores o grupos
{§1,712 millones) responsables de pianificar v coordinar el meyaor
numere de scciones ierrorisias de relevancia
nzcionzl, en sspecisl soguellss aue atenlan contra
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lz infraestruclura econdmica. Igualmentie, aguellos
causantes dJde delitos atroces, actividades de
narcotrafico, lavado de activos, trafico de material
belico y aquelles ierroristas que desde el exierior
realizan aclividades & beneficio de las OAML,
especiaimente en lo relacionado con &! trafico de
material beélico, finanzas vy promocion del
terrarismo en Colombia,

Hasla 500 SMLV
($191 millones)

{1) Cabecillas de eslructuras rurzles y urbanas que
realicen aclividades de planeacion, direccion v
ejecucion de accionas terroristas a nivel regional y
responsables de aclividades relacionadas con las
finanzas, trafico de material belico y logistica. {ii)
Jefes de estructuras mayores ©  grupos
responsables de cultivos ilegales financiamiento,
planificacion,  y  _coordinar el frafice ¥y
comercializacién de droga de relevancia nacicnal e
internacional. lgualmente, aquellos responsables
del brazo armado de las organizaciones de
narcotrafico, lavado de activos, trafico de material
bélico y aquelios narcefraficantes que desde el
exierior realizan actividades a beneficio de las
OAML, especialmenie en lo relacionadc con el
tiréfico de droga, malerial bélico, finanzas y
narcotrafico,

Hasia 180 SMLV
(568,760,000}

(iy Cebeciilas de estructures rurales y urbanas que
rezlicen &aclividades de planeacion, direccidn vy
ejecucidn de acciones lerroristas 2 nivel local y
responsables de actividades relacionadas con las

|--finanzas, tréfico de malerial bélico y logistica. (i)
Administradores de cultives ilicitos, cuitivadores,

administragores de laboralorios y cristalizaderos,
procesadores en laboratorios y crisializaderos,
comercializadores de  producios  intermedios,
sujetos dedicados 2l transpores de productos
refinados, los encargado de logistica, personal de
comunicaciones en la orgahizacion de
comercializacion y lransporie de drogas.

I INDEFIMIDC
v INDEFINIDO
\ INDEFINIDO

HASTA 10 SMLV
{$3.815.000.00}

Cabecillas y miembros de guerrillas, escuadras o
rasos responsables maleriales de desarrolfar y/o
apayar & nivel local acciones terrorisias,
secuesiros, extorsiones, zabigeato, actividades de
inteligencia, emboscadas, hosligamientos, asalio a
pobiaciones. atagues a instalaciones militares,

3'.
Se anexa lista (Anexo A) con los cabecillas incluidos en los niveles | y Il

MATERIAL DE GUERRA, INTENDENCIA G COMUNICACIONES Y SOERE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL NARCOTRAFICO.-

FPago de informzcion a la persona gue conduzca a la ubicacion de material de-
guerra, intencenciz, comunicaciones © cualquier otro elemento cue facilite a los

[
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grupos armeades al margen de la levy el desarollo de actividades liicitas, se

establecera de acuerdo con la siguiente tabia.

a. Material de Guerra:

Estos valores estarian sujelos
elementos.

=]

una condicién optima de las armas vy los

i
DESCRIPCION VALOR
| Ametralladoras Punto 50 ] Hasta $ 3.000.000.00
Ametraliadoras M-60 Hasta § 2.005.000,G0
Morteros de 120mm Hasta $ 2.000.000,00
Mortercs de 81mm Hasta § 1.500.000,00
Maorleros de 60mm Hasta $ 1.500.000,00
| Lanzagranadas Multiple MGL | Hasta $ 1.500.600,00
Fusiles ] Hasia $ 1.000.000,00
RPG 7 Lanzagranadas Hasta § 7.000.000,00
Subametralladoras Hasta $ 800.000.00
Pisiclas (Sin imporiar calibre) Hzasta $ 500.000,60
Cerrojos (Mecanismos de disparo) Hasta $ 500.000,00
Revolver (Sin importar calibre) hasta $ 210.000,00
Granadas para Maoriero Hasta $ 180.000,00
Granadas para Fusil Hasta § 150.000,00
 Granadas-para-MGL40mm——-—— e - Hasta $ 100.000,00
Granadas de mano Hasta $ 100 000,00
Carabinas Hasta § 90.000.00
Escopetas Hasta $§ 70.000,00
Changones Hasta $ 50.000,00
Bengalas $ 25.000,00
Proveedores para Arma Larga § 20.0G0,00
Silencizdores i $ 18.000,00
Proveedorgs para Subametrailadoras | $ 15.000,00
Proveadores para Arma Corta 5 10.000,0C
Bavonetas $ 10.000,00
| Municién Arma Larga $ 1000,00
[ Con un tope maximo de $200 000.000,00 &
Municion Arma Coria $ 700,00
Con un tope maximo de $200.000.000,00

b. Material de Intendencia

Estos vaiores estarian sujetos & una sondicién optima de los elementes,
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! CESCRIPCION

VALOR

Carpas de Lona Tipo Pelotan (Unidad)

Hasta $ 200.000,00

ICa
| Carpas Individuzles (Unidad)

Hasta § 50.000 00

Hasta § 30.000.00

Dotacion Completa Uniiormes
Fauipos de Campafna en Lona (Unidad) § 5.000,00
Equipos de Asalio en Lona (Unidad) § 5.000,00
Chapuzas perz Arma Corta (Docenas) $ 5.000.00
Ponchos (Docenas) $ 20 000,00
Pantalones Camuflados (Docenas) $ 20.000.00 |
Camisas Camufiadas (Docenas) $ 20.000.00
| Hamacas (Docenas) % 20.000,00
| Sintelitas (Docenas) £ 3.000,00
{ Chalecos Porta Proveedores (Docenes) $ 20.000,00
| Reatas (Docenas) $ 12.000,00
$ 20.000,00

| Marmitas (Docenas)

‘c. Equipo Especial

Fstos valoras estarian sujetos a una condicion optima de los elementoes.

| DESCRIPCION

VALCOR

Misiles Tlerra-Aire

Hasta $ 18.000.000,00

Armas Antitanque

Hasta $ 2.000.000,00

Hastz $ 1.500.000,00

| Miras Térmicas

Hasta $ 1.000.000,00

Miras Telescopicas

Hasta $ 700.000,00

Truflay

Hasta $ 500.008,00

Geoposicicnadores Satelifales (GPS)

Hasta $ 500.000,00

Detectores de Metsles

Hasta $ 200.000,00

G. Material de Comunicaciohes

Estos valores estarian sujetos a una condicion optima de los elementos.

DESCRIPCION

VALCOR

Equipos Transmision Frecuencia AM — FM
’(Emisoras}

Hasta $ 3.000.0G0,00

Teléfonos Satelitales

Hasta § 1.000.000,00

I Radios HF

Hasta § 1.000.0086,00

Radios VHF 2 meiros

Hasta § 200.000,00

Decodificadores

$ 30.000,60

LBaierias pare Radios Recargabies

Microteléfonos $ 20.000,00

Teléfones Celulares § 10.000,00

Antenas Vehiculares $ 300000
$ 50C0,00
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[ Cable Duplex (Meirog) B 5 100.00]

e. Armsas no convencionales y explosivos

Estos valores estarian sujetos a unz condicion optima de las armas v los

elementos.

DESCRIPCION VALOR
Rampas de Lanzamiento de Explosivos No Hasta $ 200.000,00

| Convencionales
Cilindros Armados con Explosivos (Mas de 40

Hasta $ 1560.000,00

libras) : |

Cilindros Armados con Explosivos (Menos de - Hasta § 106.060,00

40 libras)

Minas Tipo Scmbrero Ching Hasta $ 150.000.00

Minas Antipersonaies u 3 100.060.00

Explosivos {Kiio) i % 35.000,00
| : $ 10.000,00

Cilindros Gas Propano |
Trampas de lluminacion $ 10.000,00
Corddn Detonante (Metros) ¥ 500,00
Mecha Lenta (Metros) $ 500,00
Estopines Eleciricos % 560,00

$ 100,00

Metralia (Kiio)

f. Sistemas

Estos valores estarian sujetos a una condicion optima de los elementos.

DESCRIPCION VALOR
Computadores Portatiles con informacion de Hasta $1.500.000,00

interés pare la.inteligencia de! Estado:
*La infermacion conlenida en ef compufador se cancelara de acuardo

con la tabls "Suminisiro de Informaciones”
Discos Duros con informacion de interés para la Hasta $1.500.000.00

inteligencia del Estado:
"La informacion contenida en ef computador se cancelara de acuerdo
con Ia labla "Suminisiro de Informaciones”.

CPU cor Discc Duro con informacion de interés |

para la inteligencia def Estado:
“La informacién conlenida 2n 2l compuiador se cancelard de scuerdo

con f2 tzbig "Suministro de Informaciones”
CD y disquete con informacion interés ia ‘ $ 2.000,00
! intehgencia del Estado:

*Ls iniormacién contenida en af compulador se cancelsra de acuerdo
conla lzbla "Suminisiro de informaciones”

! Camaras Digitales

Hasia § 1.500.000,00!
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g. Veniculos

Estcs valores estarien sujetos a una condicidn optima-de los vehiculos.

| DESCRIPCION

VALOR

[ Aeronaves

Hasta $ 10.000.0C0,00

Equipos y maguinariz de ingenieros (20% del
valer comercial), con un tope maximo de:

Hasta § 20.000.000,00

' Carros (5% de la Tabla vigente del Ministerio
[de Transporte), con un fope Maximo de:

|

Hasta § 10.00C.000,00

Motocicletas (5% de ia Tabla vigente del
Ministerio de Transporie), con un tope maximo

de:

Hasta 5.000.000.00

Motores Fuera de Borda (Mas de 1.000HP)

$ 300.000.00 |

Motores Fuera de Borda (Menos de 1.000HF) $ 200.000,00
Lanchas Fibra de Vidrio $100.00G,00
Embarcaciones en Madera $ 33.000,00
h. Blanco aeronautico

R DESCRIPCION VALOR

Fara inmovilizar / neutralizar una geronave

Hasta el 2% del valor comercial
de Iz seronave

Para judicializar una aeronave de las OAML

Hasta el 1% del valor comercial
de |z aeronave

| Por suministrar decumentos de interes pars fa
inteligencia &n el blanco aeronautico

Hasta $ 5.000.000,00

i. Narcotrafico e Insumos Quimicos

Estos valores estarian sujetos a una condicién optima de los elementos.

DESCRIPCION

VALOR

Infraestructura de un laboratorio de clorhidrato
de cocaina con un tope maximo de
$10.000.000,00

$5.000.000.00

Infraestructura de un laboratorio de
permanganate de potasio con un tope maximo
de $5.000.000.00

$2.000.000.00

Infragstructura de un laboratoric para la
produccidn de heroina con un tope maximo de

$1.000.000.00

$500.000.00

Heroina (Kilos) ‘
Con un tope maximo de $200.000.000,00

$1.000.060.00

Base de coca (Kiiog)
Con un tope maxime de $200.006.000,00

$ 50.000,00
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Clorhidraio de Coccina (Kilos) f % 100.000,0G;
Con un lope maxime de 5200 000.080,00

Acetona (Galones) $1.620,00
Con un tope maximo de $50_OO0.000,00

Acido Sulfurico (Galones) $ 180,00
Con un tope méximo de $50.000.000.0C

Amoniaco (Gaiones) ' $ 540,00
Con un tope maximeo de $50.000.000,00 ;

FPermanganato de Potasio {Kilos) $2.100,00
Con un tope maximo de $50.000.000,00

Carbon activade (Kiios) $ 216,00
Con un tope maximo de $50.000.000,00

Carbonato de sodio (Kilos) $ 30G,001
Coen un tope maximo de $50.000.000,00

Disolvente (Galones) $ 800,00
Con un tope maximo de $50.000. OOO 00

Acelaio de etilo (Galones) § 570,00
Con un tope maximo de $50.000.000,00

Acido Clorhidrico (Galones) $ 350,00
Con un tope maximo de $50.000.000,00

Soda caustica (Kios) $ 450,00
Con un tope méximo de $560.000.000,00

Cemento (Buitos) $ 300,00
Con_un tope maximode-$10.000.000:00 -~

Gasolina (Galones) $ 470,00
Con un tope maximo de $10.000.000,00

Insumos varios (Kilos ¢ Galones) $ 180,00

Con un tope maximo de $10.0C00.000.00

j- Maguinaria Industrial

Estos valores estarian sujetos a una condicion éptima de fa maquinaria.

L " DESCRIPCION

VALOR |

Talier fabricacién armas, municiones vy
explosivos con infraestructura superior a 20
maguinas indusirizles

Hasta $ 10.606.000,00

Taller fabricacidn armas, municiones v
explosives con infraestructura inferiora 20
maguinas industriales

Hzsta $56.000.000,00

Taller fabricacion de material intendeancia con
infraestructura superior a 20 maquinas
mdusiriales

Hasta $ 10.000.000,00

infragstructura infericr a 20 maguinas
[industrizles

Taller fabricacién de matena! iniendenicia con

Hasta $5.000.000,00
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[Tailer fabricacion de maierial comunicaciones
con infraestructura supernior a 20 magquinas

industriales )

Hasts $5.000.000,00

Taller fabricacion de material comunicaciones
con infraestructura inferior a 20 maguinas
indusiriales

Hasta $2.000.000,0C

| Maquinas fabricacion municion

Hastz § 500.000,00

Maguinas industrial (Cuzalguigr tipo)

Hasta § 300.000,00

Imprenta

Hasta § 300.000,00

k. Instrumentsl Quirdrgico y Medicamentos Farmacéuticos

Estos valores estarian sujetos a una condicién optima de los equipos.

CESCRIPCION

VALOR

Unidades Odoniologicas

Hasta § 500.0C0,00

Eguipos Léser

Hasta § 500.000,00

Equipos Ultrasonido

Hasta § 500.000,00

Equipos Rayos X

Hasta $ 300.000,0C

Hasta § 200.000,00

Medicamento Farmacéutico (Cajas 100
tableias) '

Equipos Portatites Odoniologia
| Esterilizadores $ 80.000,00
Eauipos Porialiles Medicina $ 200.000,00
Medicamentos Confrolados (Ampollas 5 $ 10.000,00
unidades)
nstrumentos Quirurgicos (Unidad) $§ 1.000,00
Medicamenio Farmacéutico (Ampollas & $ 1.000,00
unidades)

& 400,00

I. Varics

Estos valores esiarian sujetos 2 una condicidn éptima de los elementos.

DESCRIPCION

VALOR

Pago por informacion para detectar fosas
comunes

Hasta $ 500.000,00

Pago por informacion para detectar caletas con
ginerc™

Hasta 30% del vaior total hallado

Estufas Eléciricas

$ 5.000,00

Plartas Eléctricas (Mas de 1.000HP)

Hasta § 350.000,00

Plantas Eléctricas (Menos de 1.000HP)

Hasta § 300.000,00

Moiosierras

Hasta $100.000,00

$ 30.000,0C¢

| Guadanadoras
| Manuales Alusivos al Grupe Armado llegal $ 5GC,00
* Eslos pagos se¢ efectuaran previe spropiacion del Ministerio de Hacienda.
10
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m. Semovienices

DESCRIFCION ! VALOR
Mulas l . £ 20.000,00
Caballos % $ 10.000,00
Reses | $ 10.000,00

Por el material hechizo se pagara el 30% del valor contemplado en la presente
Directiva Ministerial.

5. PAGO POR ENTREGA DE INFORMACIONES. -

Para efeclocs de esta Directiva, se enliende por pago de informacién, la definicion
contenida en el numeral 2 literal b de la presents Directiva.

Los ejecutores de Gastos Reservades tendran la potesiad de negociar las
informaciones con la fuente humana, de acuerdc a los factores propios de la
informacion suministrada y al cumplimiento de los planes estralégicos,
neutralizacion de las acciones delincuenciales e impacto politicos, social,

econdmiccs y politicas gubernamentales.

——— 6 OCUWMENTOS GENERICOS -

Estos sen los documentos gue como minimo deben incluirse como soporte para €l
pago de recompensas determinado en el numeral 3 y 4 de la presente directiva:

Cocumento o.mdf gue ordene la operacion de la unidad téctica y/o operativa
y &l informe de patruila o de resultados. Puede ser remplazado por un
certificado firmado por el comandante de la respectiva unidad, donde de
censtancia de la realizacion de lz operacion, de los resultados obtenidos y de
que esta se efeciud con fundamentc en la informacion de inieligencia

brindaca por la fuente.

&,

b. ki acta o documenio interno de incautacion de material, puesta a disposicidn
de autoridad competientie o el acta de déstruccion o de decomiso del
resullade fangible, segin como halla sido el hecho. (Resuliado este gcorde

con ios numerales 3 y 4 de la prescnte directiva).

C. Radiograma, clavegramz u oficio con &l cual la unidad militar informa &
mando superior los resultados cobienidos.

d. FPara e! caso de gue los resuliados inciuyan capiura o azbatimiento en
combete, es obfigatorio anexar los documentos relacionados en el listado de
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verificacién por cada uno de los sujetos reporiados. La falta de uno de ellos
debe tener una justificacion razonable en anexo independienie para gue se
pueda considerar su pago.

Debe elaborarse un organigrema simplificade con la "ubicacion en ia
estructura delincuencial del sujeto o sujelos capturados yio zgbatidos. La
estructura debe ser construida cuando sea necesaria, con informzacién
recolectada en forma previa, posterior 0 con informacion hipotética ds
inteligencia y/o contrainteligencia, lo mismo que el prontuario o antecedenies
delictivos de los sujetos reportados.

] Oficio al Comité central de la agencia respectiva informando el resultado,
debe incluir el registro fotografico y /o filmico y eventualmente el registro
producido a través de medios de comunicacion.

E]l comité debe estudiar, vzlorar los resultades, el coniexto operaciona!, asi
como revisar y verificar los documentos sopories con base en fistado de
verificacién, procurandc gestionar los pagos cuando el expediente se

encuenire compleio.

h.  Acta del Comite centrat respeclivo aprobando el pago de la recompensa. Et
en acta de pago, debe hacerse explicio los dos funcionarics que actian

como testigos del pago.

7. FLUJOGRAMA.-

Se incluye en la presente directiva como Anexo B.

8. COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO.-

Estara dirigido por el asesor designado por el Ministro de Defensa Nacional y
estaré conformado por un defegade de la Divisidon Adminisirativa y un analista dei
J-2 del Comando General de las Fuerzas Miitares, el jefe de la divisidn
administrativa de la Direccidn de Inteligencia del Ejercite Nacional y un analista de
acuerdo al casco a disculir; el jefe de la division aaministrativa de la JINA de la
Armada Nacional y un anatista de acuerdc al casa a discutir; el jefe de la divisidn
administraiiva de ia JIN de la Fuerza Aerea Colombiana y un analista de acuerdo
al caso 2 discutir; dos funcionarios de la Policia Naciona! (DIPOL-DIJINY, un
analista del DAS y un analista del Cuerpo Técnico de Investigaciones de la

Fiscalia General de ia Nacion.
Ei Comité tendra las siguientes funciones:

a. ~eunirse mensuaimente o extrzordinariamenie cuando asi sa2 requiera para
evaluer el deszarrollo & impacio de ia préesente Directive, para fo cusl los
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delegadns de cada Fuerza o Agencia, apoitarén informacion relacionada con
los cabecilles capturados o abatidos en combaie, culiivos lliticos detectades y
erradicados y monios de recompensa v/o psgos de informzcidon gue se
encuentren en {ramie durante el Olbimo mes. La informacion aportada se
consolidara en un informe de gestion para el MDN, Comandante General de
las FF.MM., Comandantes de Fuerza, Direcior de Policia Nacional y Directores

de Agencias de Inteligencia.

Determinar los integrantes de las OAML en los niveles | vy 1l establecidos en el
numerzal 2 de |z presente Directiva.

Elzborar una lista con prioridades secundarias de los integrantes que se
perfilen como posibles reemplazos de la lista principal que sean caplurados o
abatidos en combate, la cual sera debidemente diligerciada =z tcdas las
agencias de intgligencia de la Fuerza Publica y el DAS con el fin que ia

Directiva esté constaniernenie actualizada.

Crientar fa divuigacion del programa de recompensas y los procedimientos
para el suministro de la informacion.

incorporar las modificaciones a Ia tista de cabecillas de las OAML gue el
Fresidente de la Republica y/o el Minisiro de Defensa determinen.

Invitar asesores z las reuniones pernodicas o extraordinarias pertinentes para el

D

n;

necesite la opinién de un experio externo.

Revisar y aprobar a traves de la Junia de Inteligencia Conjunta, las
recompensas o &f pago por informacion gue supere el tope maximo lega! de los
Directores de las Agencias de Inteligencia del Estado, como crdenadores del

gasto.

Revisar y aprobar los cabecillas de las OAML que hayan sido clzsificados en &l
nivel Il del numeral 2 de la presenite Direcliva, previo concepto de fas juntas
regionales de inteligencia.

Revisar y esiablecer curso de accion para €l pago de recompensas en casos

especiales u operaciones realizadas en el .extranjerc, que presenien las
diferentes agencias de inteligencia de la Fuerza Publica o el DAS,

INSTRUCCIONES GENERALES DE COORDINACION.-
De acuerdo con Iz situacién de seguridad, en cualquier momento el Presidente

de la Repubiica yfo el Ministro de Defensa Nacional podran modificar el listado
ge integrantes de las CAML.
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C.

f)

i)

i)

iv)

v)

n. Recursos para el pago de recompen
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8% y PEJ0 por informacion;

E! presupuestio asighado para el pago de recomp nsas esiablecidas en los
numerales 3 y 4 de esta Directiva, provendrd del Ministerio de Defensa vy
estara financiado con recursos de la Nacion y ofros provenientes de
cooperacion economica nacionzl e internacional. Para tal efecio, se ha
activado en e! SIF un rubro presupuestal 2-0-2-80-58 Page de
Recompensas. El psge por informacion se realizara con los rubros
asignados a las Direcciones de inteligehicia de las Fuerzas Militares.

El! Ministerio de Defensa asignara una partida inicial 2 cada una de
agencias de inteligencia.

En casc de requerirse recurscs adicicnales, la Fuerzz Publica v el DAS
deberan rezlizar la correspondienie solicitud al Viceminisierio de Gestidn
Institucional especificanda el monto que requiere. £En el caso de las Fuerzas

Militares, el Ministerio de Defensa realizara las gestiones necesarias pars

fransferir los recursos a la mayor brevedad posible. Para las demas
agencias, estos recursos deberan integrarse al convenio realizado con &
Ministerio de Defensa para esios efectos. El solicitante deberd anexar un

reporie discriminando el gasto de los recursos asignados con anterioridad

Los recursos disponibles para el pago de recompensas son independientes
de los gastos reservados.

Las Fuerzas .de_Tarea--Gonjunia- y los Comandos Conjuntos deberan
salicitar Unicamente al J-2 del Comando General de las Fuerzas Militares,
los recursos para el pago de recompensas y pago de informacion,
siguiendo los lineamientos estipulados en la presente Directiva.

Vafidacion de cabecillas que no se encuentren en las listas del nivel {1y
delincuenies de los niveles I, [V y V.

(i)

{ir)

{iii)

Cada.agencia de inteligencia debera crear un comité central gue apruebe
el pago de recompensas y deberd validar los cabecillas que no se
encuentren en la lista de los cabecilies clasificados en el nivel Il o que de
conformidad con la valoracion de inteligencia de la agencia, se clasifique

en fos niveles N, IV o V. .

Adicionalmente para el pago de recompensas por cabecillas de nivel Il se
debera anexar una cerificacion de la Junta de Inteligencia Regional,
mediante la cual establezca el nivel al que perienece el cabecilia

capiurado ¢ abeatido en combate.

En casos especiales v pars pagos de recompensas de operacionss
celebradas en el extranjero, 1a agencia interesada llsvara el caso al
Comité Técnico de Seguimiento, el cuzl Geterminara el curso de accion.

g 4

”]

CRETO



SECRETO

erganismos o entes

internacionales parz reciamar una recompensa por |z captura ¢ abatimienio en

combate de un cabeciila, los montos ofrecidos en esta Diraclive no tendran
efecto y s& cancelara Unicamente la rscompensa ofrecida por dichos

d. Cusndo la f{usnte acude con informacion ante

orgznismos infernacionales.

i0.CCNCGRDANCIA DE NORMATIVIDAD.-

£l documento oficial que debe servir como base ¢ guie parza la reclasificacion vy
actualizacion de cabecillas estipulado en el numeral 3 de Ia presente Directiva,
sard el vigente del Uitimo conteo del enemigo realizado por las diferenies Agencias
de Inteligencia vy coordinado por la Jefatura de Inteligencia y C/l Conjunta del

Comando General de las FF.MM.

Cada agencia de inteligencia de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional
debera adecuar sus normas, directivas y manuales, de acuerdo a lo estipulado en

la presente Directiva.

ernal

Ministro a Nacional

Diztribucion:

Copia 1 Despacho -
Copia 2 Comando General FF MM.

Copia 3 Comande Eigroio Naciona!

Copio 4 ‘ Comando Fuerza Aérea

Coma 5 Comando Armada Nacional

Copeg O ; Poligia Nacional

Copiz 7. Deparamente Administrative de Segundad DAS
Copia §. Cuerpc Administrative de Investioacion CTI
Copia @ Vicermisierio Asunlos Politicos

Coma 10 Vicemimisteno Gestion instilucianal

Comis 11 Depaniaments J-2 EMC

Conig 12 Oireccion Inteiioenciz Ciéraile Nacional

Copia 13 Jefalurz Intelipencia Fuerza Aerea

Copiz 1< Direczion Inielgencia Armada Macional

Coma i5 Direccion Inleligenciz Poiicia Macignal Dipal
Come 16 Drecswon inteligencia DAS
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